PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2023 - ACS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

EDITAL DE CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE PRE-REQUISITOS 02/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA informa aos aprovados no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO n¢ 04/2023 para a funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (listado abaixo), cujo
resultado final e homologagao foram publicados no Didrio Oficial Eletronico no dia 30 de Junho de
2023, que deverdao comparecer na Coordenadoria de Recursos Humanos, localizada a Rua Coronel
Levino Ribeiro, n° 1006 — Centro, Itapeva.

OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS, A CONTAR DA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL,
TERAO O PRAZO DE 2 (DOIS) DIAS UTEIS PARA RETIRAR A CARTA DE CONVOCACAO E A GUIA PARA
ABERTURA DA CONTA.

APOS A RETIRADA DA CARTA DE CONVOCACAO, TERAO 05 (CINCO) DIAS UTEIS PARA
COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS E ENTREGA DA DOCUMENTACAO NECESSARIA,

APOS A ENTREGA DA DOCUMENTACAO COMPLETA, SERA AGENDADO O EXAME MEDICO
ADMISSIONAL.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA NA ELIMINACAO AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO E,
PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

0OS CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E O XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
1. 01 (uma) foto 3 x 4 recente (colorida e sem data);
2. Comprovante da conta bancaria (retirar a guia na CRH);
3. Exame médico (retirar a guia na CRH);
4. Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas averbacgdes, se for o caso;
5. Comprovante de residéncia (com CEP);

5.1 - Conforme item 5 do Edital de Abertura: O candidato deverd comprovar residéncia na drea
de atuacdo para a qual se inscreveu, que serd exigida no ato da apresentacdo dos documentos para o
processo de admissédo.
6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (pdgina da foto, qualificacdo civil e
anotagdes de contratos existentes e a proxima pagina em branco);
7. Cédula de Identidade - RG;
8. Cartdo de Identificagcdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
9. Documento de inscri¢cdo no PIS (extrato da Caixa Federal ou APP Caixa Trabalhador)
10. Documento de inscrigdo no PASEP (extrato do Banco do Brasil)
11. Cadastro Nacional de Informagbes Sociais — CNIS — expedido pelo INSS
(https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato);
12. Certificado de conclusdo de escolaridade conforme exigéncia do cargo;

12.1 - Ensino Médio completo em curso devidamente reconhecido pelo MEC.,
13. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo masculino,
cuja idade seja inferior a 46 anos;
14. Titulo de eleitor;
14.1. Comprovante de votacdo na ultima eleicao ou certiddo de quitacdo eleitoral;
15. Certiddo negativa de antecedentes criminais (Poupatempo);
16. Certiddo de Distribuicdo Criminal de Acdes Criminais — solicitar pelo site
https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;
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17. Certidao de Execugdo Criminal - SIVEC e Certiddao de Execugdo Criminal - SAJ PG5 - solicitar pelo
site https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do

18. Certiddo de Objeto e Pé — Criminal (somente se constar processo em andamento na certiddo do
item 16);

19. CPF dos dependentes;

20. Certid3o de nascimento dos filhos;

21. Atestado ou caderneta de vacinacdo obrigatéria dos filhos menores de seis anos de idade ou
equiparado;

22. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores de 14 anos de idade ou
equiparado;

23. Consulta Qualificacdo Cadastral (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml -
imprimir a pagina do Resultado);

24, Comprovante de Situagao Cadastral no CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp)

25. Comprovante de Vacinagao Covid-19 (12 e 22 dose).

26. Declaragdo de ndo acimulo de cargo, emprego ou funcdo publica (retirar na CRH);

27. Declaracdo de bens e valores que constituem o patrimonio (retirar na CRH).

NAO SERAO ACEITOS FOTOS OU PRINTS DE DOCUMENTOS
EAS DOCUMENTACOES INCOMPLETAS SERAO DEVOLVIDAS

FUNQAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - UNIDADE BELA VISTA
42 lugar: CARINA DE QUEIROZ SOUZA
(Convocagdo em virtude da desisténcia do 22 classificado)

FUNQAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - UNIDADE CSI - POSTAO
42 lugar: JEFFERSON FELIPE DA SILVA GOVEIA DE PAULA
(Convocagdo em virtude da desisténcia do 39 classificado)

FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - UNIDADE MORADA DO BOSQUE
32 lugar: IVONE CASTRO RODRIGUES

(Convocagdo em virtude da eliminag¢do da 19 classificada)

Prefeitura Municipal de Itapeva, 10 de novembro de 2023.

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito

LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos
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